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Icerisinde bulundugumuz 21. Yiizyil Kiiresel siireci tiim sektorlerde planlamamn onem
kazandigi bir donem olmugstur. Gerek kamu sektoriinde, gerekse ozel sektérde yapilan tiim faaliyet ve
uygulamalarin; planlanmasi ve boylece amag ve hedeflerinin belirlenmesinin gelecekte elde edilecek
¢iktilar ag¢isindan onemi artmistir. Bu durum yapilan planlar icerisinde gercgeklestirilmesi hedeflenen
is ve islemlerin gergeklesme diizeylerinin ol¢iimlenmesi gerekliligini de beraberinde getirmis ve izleme
stireci tiim kurumlar icin onemli bir gereklilik olarak belirginlesmeye baslamistir. Nitekim kurumsal
hafizanin olusturularak kayit altina alinmasinda énemli bir role sahip olan izleme siirecinin kurumlar
tarafindan benimsenmesi kurumsal basarinin arttirtlmasinin 6nemli unsurlarindan biri olarak da ifade

edilebilir.

Gaziantep Universitesi 50. Yil Amisina kaleme alinan Hukuk Fakiiltesi 2021-2022 ve 2022-2023
villarina iliskin diizenlenen bu raporda ele alinan sistematik yaklasimin Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan belirlenen ana bashiklardan olugmasi, raporun Kuruma iliskin temel gelisme kaydettigi
alanlart ve konular: géstermesi bakimindan 6nemlidir. Rapor icerisinde yer verilen tematik yazilarin
vazarlarimin Kurumun farkly i¢ ve dis paydaslarindan olusmus olmasi rapora zenginlik katmistir.
Kuruldugu 2010 yilindan bu yana basarili ve emin adimlarla ilerleyen Gaziantep Universitesi Hukuk
Fakiiltesi; rapor igerisinde yer alan ve yillar itibariyle kaydettigi gelismelerle kiiresel stirecin
gereklerine uygun, dinamik, 6grenci merkezli yonetsel anlayisini giiclendirmis ve emin adimlarla

ilerlemeye devam etmektedir.

“GAUN Hukukla Hep Birlikte Basariya” Kurumsal Slogani ile basarili ¢alismalarini siirdiireceginden
emin oldugum Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ne bu basarili izleme ¢calismasindan dolay

tesekkiir eder, Biiltenin ornek calismalara vesile olmasint dilerim.

Prof. Dr. Arif OZAYDIN
Gaziantep Universitesi Rektori
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Fakiiltemiz 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun'un ek 30. maddesi uyarinca, Gaziantep
Universitesi Rektorliigiine bagh olarak 30.10.2010 tarih ve 27744 sayili resmi gazetede
vayumlanarak yiiriirliige giren Bakanlar Kurulu’nun 27.09.2010 tarih ve 2010/938 sayilt karart ile
kurularak Gaziantep Universitesi biinyesindeki akademik birimler arasina katilmistir.

Hukuk Fakiiltesinin kurulus amaci; hakkaniyet bilinci ile yetismis, hukuk bilim alaninda
donanmimli ve iilkesinin hukuk sistemine deger yaratan, nitelikli hukuk¢ularin yetistirilmesidir. Bu
agidan yargilama siirecinin her agamasinda gorev alabilecek ve ayrica akademik yetkinlige de sahip
bireylerin hukuk diinyasina kazandiriimasi oncelikli hedef olarak belirlenmigstir. Belirtilen amaca
uygun olarak, ogrencilerimizin ogretiminde derslerin iceriginde teorik yaklasimlarin yani sira
uygulamaya yonelik hususlarin da yiiriitiilen pratik ¢alismalar ile egitim-ogretim siirecine dahil
edilmesine biiyiik 6nem verilmistir. Ezbercilikten uzak, analitik diigiinme sistemi igeren, ¢ogulcu
demokrasinin temel ilkelerine bagh bir egitim programimin tasarlanmasi, uygulanan programin
vapitaslart olarak belirlenmistir. Bu amaglara hizmet etmek tizere, ulusal ve uluslararasi diizeyde
hukuk bilim alanmina katki saglayan gelismelerin takibi oncelikli hedeflerimiz arasinda yer
almaktadir.

Fakiiltemizde 2023 yuli itibariyle iki profesor, iki dogent doktor, sekiz doktor 6gretim iiyesi, bir
doktor ogretim gorevlisi, on dort arastirma gorevlisi ve 2 arastirma gérevlisi doktor olmak iizere
toplam yirmi dokuz ogretim elemani gorev yapmaktadwr. Kurulusundan bu yana toplam mezun
saymmiz 1277 olup, Fakiiltemiz aktif ogrenci sayisi 6gretim elemant basina diisen 33,1 (yaklasik 33)
ogrenci sayist ile 960 °dir. Fakiiltemizde farkli kapasitelerde alti adet amfi, ii¢ adet derslik, iki adet
yiiksek lisans solonu ve iki adet doktora salonu bulunmaktadr. Ayrica 6grencilerimizin pratik
yvapmalarina imkdan verecek sekilde hazirlanmis bir adet durusma salonumuz mevcuttur. Tiim amfi,
derslik ve salonlarimizda projeksiyon cihazi ve ses sistemi, ti¢ derslik ve bir amfimizde ise akilli kiirsti
bulunmaktadir. Fakiiltemiz Kiitiiphanesi 2018 yili igerisinde ogrencilerimizin kullanimina agimag
olup, 200 adet bireysel ¢calisma masasina, 6grencilerin toplu olarak ¢calismalarina imkan saglayan
bir toplanti masasina ve 21 adet bilgisayar masasina (2023-2024 akademik yili baslamadan 15 adet
diziistii bilgisayar ogrencilerimizin kullanimina sunulacaktir) sahiptir. Ayrica kiitiiphanemizin alt
kat1 6grencilerimizin okuma yapmalarina imkan verecek sekilde dizayn edilmistir. Kiitiiphanemizde
3012 kitap ve 69 farkl baslikta siireli yayin bulunmaktadir. Fakiiltemizde kapali biitiin alanlarda
internet erisimi saglikl bir sekilde saglanmaktadir.

Ogrenci merkezli ve gerek egitim-6gretim ortami ve materyalleri agisindan, gerekse egitimde
anlatim teknikleri bakimindan egitim ve o6gretimde giincel gelismeleri odagina alan Fakiiltemiz;
gelecegin gelisen ve biiyiiyen basarili Hukuk Fakiiltelerinden biri olmaya aday bir Fakiilte olarak
geng ve dinamik kadrosu ve yapisiyla kararli adimlarla ilerlemeye devam etmektedir.

Prof. Dr. Esra SIVEREKLI
Dekan V.
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ILK SOZ YERINE: HUKUK EGITIMINDE KALITE

Insanligin tartismasiz en onemli ortak degerini olusturan adalet kavramimin ortak bir tanimi
bulunmamaktadir. Ancak en genel anlamda adaleti, her hak sahibine hakkinin verilmesini 6ngoren
ahlaki, dini ve hukuki bir evrensel ilke olarak tamimlayabiliriz. Ayni zamanda bu ilke, hukukun
tesekkiil sebebi ve nihai amacidir. Ciinkii hukuk, insanin yaratilis amacina uygun bir hayat siirmesi
icin Allah tarafindan insana dogustan bahsedilen temel insan haklarimin somutlastirilmasi,
stmwrlarimin ¢izilmesi ve korunmasi ile insanlarin sonradan kazandig statii haklarimin kazanilma ve
kaybetme kosullarint belirlemek icgin siyasi otorite tarafindan olusturulan sistematik kurallar
biitiiniidiir. Dolayisiyla bazi haklar, insanin fitratindan bazi haklar da toplumsal yasamdan dogmakla
birlikte, bu soyut haklarin iglevselligi, somut faydasi, degeri ve korunmasi hukuk kurallari tarafindan
saglanmaktadir.

Hukuk kurallarinin somut hayat olaylarina uygulanarak adaleti tesis etme gorevi ise her
toplumda oldugu gibi bizim toplumumuzda da resmi olarak hukuk¢ulara yiiklenmis bir ulvi gorevdir.
Hukukgularin birey, toplum ve devlet igin hayati oneme sahip olan bu ulvi gorevi hakkiyla yerine
getirmesi bir¢ok etkene baglidir. Bu etkenlerden en onemlisi ise kuskusuz aldiklart hukuk egitimidir.
Hukuk egitimi, hukuk¢u adaylarinin hukuk alamindaki teorik ve pratik bilgileri edindigi, hukuk
formasyonunu ve nosyonunu kazandiklari bir egitimdir. Tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de
hukuk egitimi yiiksekégretim kurumlart biinyesinde kurulmus olan hukuk fakiilteleri tarafindan
yiiriitiilmektedir.

Ulkemizde yiiksekégretimin her alaminda oldugu gibi hukuk egitimi alaminda da bircok sorunun
oldugu, yasama organinca, yiiriitme organinca, yargt makamlarinca ve akademisyenlerce yiiksek
sesle dile getirilmektedir." Bu sorunlarin en énemlileri; hukuk fakiilteleri sayisindaki artis, buna
paralel artis gostermeyen ilgili alan 6gretim tiyesi sayisinin yetersizligi, hukuk fakiiltelerindeki fiziki
imkanlarin  yetersizligi, kiitiiphane/calisma ortami  yetersizligi, miifredat yetersizligi ve
uyumsuzluklary, uygulanan egitim metotlarinin yetersizligi, uygulanan ol¢me ve degerlendirme
metotlarimin alana uygunlugu yoniindeki sorunlar ve yetersizlikler, 6gretim tiyelerinin ogrencilerin
derslere devam zorunluluguna iliskin esneklikleri ve hukuk fakiiltelerinin fiziksel ve islevsel icerigine
uygun olmayan yiiksek kontenjan sorunlaridir.

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi olarak bu sorunlara yonelik tartisma ve onerileri
dikkatle izlemekteyiz. Bu giine kadar bu sorunlarin ¢oziimiine yonelik her platformda bulunduk ve
¢oziim arayislarina katki sunma ¢abasi igerisinde olduk. Ancak hukuk egitimine yonelik sorunlara
ulusal diizeyde ¢oziim sunmanin otesinde, buna yonelik imkan ve yetkimiz kendi Fakiiltemiz ile sinirli
oldugundan, Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesinde yiiriitmekte oldugumuz hukuk egitiminde
yukarida kisaca degindigimiz temel sorunlarin ¢oziimiine yonelik diizenlemeler yapip, uygulamalarda
bulunarak fakiiltemizdeki hukuk egitiminin kalitesini arttirma gayreti icerisinde yer aldik.

! Adalet Bakanlig1 2019 tarihli Yargi Reformu Strateji Belgesi, Fazil Hiisnii, Erdem; “Tiirkiye’de Hukuk Egitimi: C6éziim
Arayislari, Sorunlar ve Oneriler”, Sarkiyat {lmi Arastirmalar Dergisi, Cilt 13, Say1 1, 2021.
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Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi olarak bu kapsamda:

o Geng, dinamik, idealist ve alaninda yetkin bir égretim tiyesi kadrosu olusturmak icin 10 yillik bir
stratejik plan yaptik ve bu planin meyvelerini almaya basladik.

o Hukuk Fakiiltelerinin en biiyiik sorunlarindan biri olan fiziki mekdn sorununu ¢é6zmek amaciyla,
20000 metre kare alan iizerine ii¢ bloktan olusan, icinde 52 akademik odanin oldugu akademik ve
idari blok, icinde 6 adet amfi, 3 adet derslik, durusma salonu, iki adet yiiksek lisans salonu, iki adet
doktora salonunun bulundugu egitim blogu ile 2000 metre kare kapalt alana sahip, 25000 kitap alma
kapasitesine sahip ve 220 kisinin aym anda tek kisilik masada c¢alisabilecegi hukuk fakiiltesi
kiitiiphanesi blogu insa ettik ve suan fiilen kullanmaktay:z.

o Fakiiltemiz ders katalogunu giiniin ihtiyaglarina gore revize ederek, yabanci dil egitimine énem
veren, gerekgeli karar yazma yetenegini gelistirici, hukuk dilini kullanma yetenegini gelistirici ve
uygulamayt on plana ¢ikaran dersleri miifredatimiza ekledik.

e Ogrencilerin sosyal bilimler alanindaki genel kiiltiir ve tecriibelerini artirmalar: icin miifredata
toplumsal duyarlilik projesi dersleri eklendi. Ayrica hukuk wuygulamalar: dersi kapsaminda
ogrencilere hukuk mesleklerinin uygulamasi ile i¢ ice olma imkani saglanmistir. Bu derste
ogrencileri, hukuk mesleginin birey ve toplum icin arz ettigi onem, mesleki sorumluluk ve ciddiyetin
onemi, meslekte liyakat konularinda hukuk mesleginde orneklik teskil eden hukukc¢ularla bir araya
getirmekteyiz.

o Ayrica fakiiltemizde yiiriitiilen hukuk egitimine yénelik kalite ¢alismalari profesyonel diizeyde
devam etmektedir.

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi olarak bugiine kadar hukuk egitiminde kalitenin arttirilmasi
ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik bir¢ok énemli atim attik. Bu ¢alismalarimiz sonucunda Gaziantep
Universitesi Hukuk Fakiiltesiyle sinirli da olsa hukuk egitimi alanindaki bir¢ok sorunu onemli oranda
¢ozmeyi basardik. Bundan sonrada insallah durmadan yorulmadan hukuk egitimini gelistirmeye ve
sorunlart ¢ozmeye yonelik ve katilimci bir anlayisla canla basla ¢alismaya devam edecegiz.
Temennimiz yasa koyucu ve Yiiksekogretim Kurumu tarafindan tiim hukuk fakiiltelerini kapsayici
nitelikte hukuk egitimini gelistirmeye ve sorunlarini ¢é6zmeye yonelik adimlar atilmasidir.

Dog. Dr. Ahmet BOZDAG
Dekan Yardimcisi
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LIDERLIK YONETIM VE KALITE II
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KURULUS MISYON ViZYON VE POLITiKA METNI

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 30.10.2010 tarih ve 27744 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak ylriirliige giren Bakanlar Kurulunun 27.09.2010 tarih ve 2010/938 sayili
karariyla kurulmustur. 2011-2012 akademik yilinda 110 6grenci ile egitim-68retim faaliyetine
baslayarak, ilk mezunlarin1 2014-2015 akademik yilinda vermis olan Fakiiltemiz, kurulusundan

kisa bir siire sonra 6grenci tercihlerinde Ust siralara ¢ikmay1 basarmistir.

"MISYON"
Gerek teorik gerekse uygulamaya doniik yargilama siirecinde etkili bir rol edinebilecek, ¢ogulculuk
temelli hukuki yapinin ve hakkaniyet kiiltiiriiniin gelisimine olumlu manada katkilar saglayacak,
bolgesel, ulusal ve uluslararast diizeydeki tiim hukuki meseleleri yakindan takip ederek konulara

¢oziim odakl1 yaklasabilecek seckin hukukgular yetistirmektir.

"ViZYON"

Ulusal ve global bazli gelismeleri hukuksal boyutunun yani sira sosyolojik, ekonomik ve felsefi
acilardan inceleme ve gerektiginde adalet ilkesi cergcevesinde hakkaniyet esasli ¢oziimler iiretme
potansiyeline sahip hukuk mezunlar1 ve akademisyenleri yargi teskilatina, topluma ve bilim diinyasina

kazandiracak bir fakiilte olmaktir.
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"POLITIKA METNi"”

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi siirekli kendini yenileyen ve iyilestiren bir bakis acisina
sahiptir. Temel politikasi; kurumsal gelisiminin saglanmasi amaciyla ve temel varlik nedenini
olusturan, ihtiya¢ ve beklentilere gore sekillenen ve tiim paydaslariyla birlikte katilimcei bir anlayisla
ogretimde giincel, kolaylastiric1 ve dl¢giimlemeye dayali dijital tekniklerden yararlanilmasini esas alan
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, ayrica yarginin etkin ve hizli calismasi i¢in
uygulamay1 da dikkate alarak akademisyen, noter, kaymakam, avukat, hakim ve savci yetistirmeyi

hedefleyen miifredat ve uygulamalardan olusan hukuk egitimi vermektir.

FAKULTE TESKILAT SEMASI VE KOMiSYONLAR

DEKAN
DEKAN YARDIMCISI
FAKULTE SEKRETERI
KAMU HUKUKU BOLUMU OZEL HUKUK BOLUMU
ANAYASA HUKUKU ABD IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU ABD
GENEL KAMU HUKUKU ABD MEDENI HUKUK ABD
HUKUKFELSEFESI VE SOSYOLOJISi ABD MEDENI USUL VE iCRA IFLAS HUKUKU ABD
IDARE HUKUKU ABD MILLETLERARASI OZEL HUKUK ABD
MILLETLERARASI HUKUK ABD ROMA HUKUKU ABD
CEZA VE CEZA MUHAKEMESI ABD TICARET HUKUKU ABD
HUKUK TARIHI ABD AVRUPA BIRLiGI HUKUKU ABD
INSAN HAKLARI HUKUKU ABD DENiZ HUKUKU ABD
LIDILAN IE U ALELD KARSILASTIRMALI HUKUK ABD
MALi HUKUK ABD

Sekil 1: Hukuk Fakiltesi Teskilat Semasi

| FAKULTEMIZCE OLUSTURULAN KURUL VE KOMiSYONLAR |

EGITIM-OGRETIM _ ULUSLARARASI I:(ﬁ‘gsll‘_/[@
VE INTiBAK iSBIRLiGi VE ERASMUS
KOMIiSYONU KOMIiSYONU

Sekil 2: Hukuk Fakiiltesi Kurul ve Komisyonlari
12

GAUN Hukukla Hz=p Birlikt> Basariya...



Gaziantep Universitesi 50. Y1l Anisina

Fakiiltemiz 02.02.2022 tarih ve 31 nolu Fakiilte Yonetim Kurulunun 7. maddesi ile olusturulan
Egitim-Ogretim ve Intibak Komisyonu, Fakiiltemiz egitim 6gretim siireci ve intibak islemlerine

iligkin stirecleri yonetmektedir.

Fakiiltemiz 02.02.2022 tarih ve 31 nolu Fakiilte Yonetim Kurulunun 6. maddesi ile karara
baglanan Uluslararas: Isbirligi ve Erasmus Komisyonu ise, Fakiiltemiz kiiresel isbirliklerine

iliskin is ve islemleri diizenlemek amaciyla olusturulmustur.

Gerek kamu kurumlarinda gerekse 6zel sektorde faaliyetlerini stirdiiren kuruluslarda, i¢ ve dig
paydaslarin goriislerinden yararlanilarak kurumsal gelisme ve ilerlemenin ¢ok yonli bakis
acisiyla hedeflendigi ve “yonetisim” ilkesinin esas alindig1 giiniimiiz kiiresel siirecinde kamu

kurum ve kuruluslarinda danisma kurullarinin olusturulmasi yasal ¢ergeveye baglanmstir.

Bu baglamda; 08.10.2016 tarih ve 29851 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina iliskin Y6netmelik” ve Gaziantep Universitesi
Senatosunun 22.11.2022 tarih ve 21 nolu toplanti tutanaginin 4. maddesinin eki “Gaziantep
Universitesi Danisma Kurullar1 Yonergesi” uyarinca; kamu sektorii (ve 6zel kuruluslari) ile
diger paydaslar arasindaki is birligini ve bu is birliginin siirdiiriilebilirligini saglamak, tecriibe
paylasiminda bulunmak amaciyla Fakiiltemiz biinyesinde Danisma Kurulu olusturulmustur. ilk
toplantisint 26 Mayis 2023 tarihinde yapan Kurul {iyeleri; farkli illerden ve kurum
temsilcilerinden olusturulmus olup, Danigsma Kurul kararlarinin 6nemli bir kism1 karar alma

mekanizmalarina dahil edilmistir.

13
GAUN Hukukla Hep Birlikte Basariya...



Gaziantep Universitesi 50. Y1l Anisina

FAKULTEMIZDE KULLANILAN OTOMASYON SISTEMLERI/ELEKTRONIK
PROGRAMLAR

Universitemizde kurum igi-kurum dis1 yazismalar yiiriitmek iizere Elektronik Belge Ydnetim
Sistemi (EBYS) ve Ogrencilerimizin derse devam kayit sistemi kapsaminda 2022-2023
akademik yil1 itibariyle parmak izi tanimlama sistemi kullanilmaktadir. Fakiiltemiz akademik
kurul kararlari, yonetim kurulu kararlar1 ve bolim kurul kararlar1 EBYS iizerinden takip
edilerek, izleme stireci elektronik ortamda yapilmaktadir. Fakiiltemiz duyurular diizenli olarak

Fakiiltemiz web sayfasi ve sosyal medya hesaplar1 tizerinden yapilmaktadir.

YILLAR iTiBARIiYLE FAKULTEMiZ OGRENCI SAYILARI (2011-2022)

YIL 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

OGRENCI
SAVISI 110 | 156 | 217 | 359 | 491 | 764 | 958 | 1060 | 1060 | 1075 | 1026 | 1038
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Fakiiltemiz Temel Politikalar1 ve Oncelikleri

v

Alanda giincel gelismelere yonelik bilgi havuzu olusturmak ve i¢ paydaslar 6ncelikli
olmak tizere paylasmak.

Teknolojik ekipmanlar yardimi ile yazilim sistemlerini basta egitim-0gretim
faaliyetlerinde olmak tizere kullanilir kilmak.

Kapsayici ve uzlasici bir egitim ve yonetim modeli benimsemek.

Uluslararas1 hukuktaki gelismeleri takip eden ve sahip oldugu vizyon ve bakis agisini
ulusal siireclere dahil edebilecek nitelikte 6grenciler yetistirmek.

Ogretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt disindaki hukuk alanindaki egitim, konferans,
kongre, sempozyum, c¢alistay vb. faaliyetlere aktif bir bicimde katilimin1 saglamak.

Teorik dersleri uygulamali/teknolojik c¢aligmalarla destekleyerek anlatilan/aktarilan
konularin somutlasmasina katkida bulunmak.

Cok yonlii bakis acisina sahip, hukukun temel ilke ve kavramlarini igsellestirmis,
milletleraras1 hukukun genel ilkeleri ile uyumlu, analitik diisiinme becerisi gelismis
bireyleri hukuk diinyasina kazandirmak amaciyla hukuk uygulamalarina agirlik vermek

Akademisyenlerin bilimsel ¢alismalarinin say1 ve niteligini artirici, 6zendirici
faaliyetleri daha da gelistirerek, Ar-Ge faaliyetlerine agirlik vermek.

Ogrencileri yonetim modeline dahil edecek aktif bir temsilcilik ile seffaf ve hesap
verilebilir yonetsel yap1t modelinin yerlesmesini ve kurumsallagmasini saglamak.

Ogrencilerin 6grenim siireclerinin tamamlanmasi ve mezuniyetleri sonrasinda onlari
destekleyecek ve fakiilteye olan aidiyetlerini giiclendirecek faaliyetlerde ve girisimlerde
bulunmak, mezun takip sistemini gelistirmek.

Giicli Yanlarimiz

v Geng, idealist, donanimli, dinamik akademik ve idari ¢alisan kadrosu.

v" Gelisim siireci devam etmekte olan gen¢ akademisyenlerin akademik g¢alisma

istekliligi ve akademik calismalarinda genis ve giincel bir konu alanina yonelmis

olmalar1.

v Hukuk egitimine uygun tasarlanan yeni binanin bulunmasi ve her tiirli fiziki alt

yapinin yeterliligi.

v" Son gelismeler ile uyumlu ve siirekli yenilenen teknolojik egitim alt yapisi.

v/ Birim kiitiiphanesinin ve O6grencilerin rahatlikla calisma yapabilecegi c¢alisma

ortaminin bulunmasi.
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v" Uygulamali egitim verilmesini saglayabilen durusma salonunun bulunmasi
v Hizh ve nitelikli karar-uygulama siirecinin elektronik ortamda hayata gegirilmis
olmasi.

v' Karar siireglerinde katilimer yonetim modelinin/anlayisinin uygulanmasi.
Gelismeye A¢ik Yanlarimiz

v' Akademik gelisim siireci icerisinde doktora egitimine heniiz baslanmis olmasina
bagli olarak akademisyen yetistirme siirecinin devam etmesi.

v Ogretim eleman: sayisinin, 6grenci sayisindaki artis ile ayn1 oranda artmamasi ve
buna bagl olarak bazi ana bilim dallarinda mevcut akademisyen sayisinin ihtiyacin
altinda kalmasi.

v Ogretim iiyesi sayisinin azligma bagli olarak artan ders yiikii nedeniyle gretim
tiyelerinin Ar-Ge/proje ¢alismalarinin beklenilen diizeyde olmamasi.

YONETSEL ANLAYIS

Fakiiltemiz egitim 6gretimde kalite anlayisina verilen onemle gerek iiniversitemize
bagl diger akademik birimlerle ve gerekse ulusal captaki diger egitim ve arastirma kurumlari
ve ilgili diger paydaglarla isbirligi anlayis1 yonetsel anlayisimiz igerisinde 6n planda
tutulmaktadir. Bu baglamda katilimct bir anlayisla birlikte i¢ ve dis paydaslarimizla karar
alma stire¢lerimizi gelistirdigimiz yonetisim ilkesi Fakiiltemiz yonetim anlayis1 temel ilkeleri
arasinda yer almaktadir.

Ogrencilere yonelik gergeklestirilen politika uygulama ilkelerimiz arasinda; dgrenci
merkezli egitim-6gretim uygulamalari, uygulama esasli egitim-6gretim ve karar alma
mekanizmalarina katilim ilkeleri yer almaktadir. Ogrencilerimizle iletisimin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesi i¢in 6grenci danismanlik sisteminin aktif bir bicimde yiiriitiilmesi Fakiiltemiz
temel politikasidir. Ayrica, Toplumsal Duyarlilik Projesi dersleri kapsaminda 6grencilerin
aktif olarak katilim sagladigi proje odakli galismalarin 6zendirilmesi de ana hedefler arasinda
yer almaktadir. Fakiiltemiz 6grencilerinden alinan geri bildirimler 6nemsenmekte, Fakiiltemiz
web sayfasinda ilan edilmekte ve sonuclar karar alma mekanizmalarina dahil edilmektedir.

Bunun yani sira hukuk Ogretiminin yalnizca teorik boyutla smirli olmamasi ve
uygulamaya yansiyan agamalarinin da 6nemli olmasi dikkate alinarak, stirdiirtilebilir sekilde
atolye ve pratik ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Hukuk Uygulamalar1 dersi kapsaminda yiiriitiilen
caligmalar cercevesinde Ogrencilere Fakiiltemiz durugma salonunda kurgusal durusmalar
tasarlanmakta, 6grencilerin Gaziantep Adliyesi’ne ziyaretler ger¢eklestirmesi saglanmakta ve

Gaziantep Adliyesi, Gaziantep Bolge Adliye Mahkemesi ve Gaziantep Bolge Idare
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Mahkemesi hakim ve savcilarinin da bazi derslere katilimlarinin saglandig egitim destekleri
ile 6grencilerin hukuk pratiklerini almalarina yonelik ¢aligmalar bagariyla yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizde egitim Ogretim siirecinde teknolojik gelismelerden yararlanilmasinm

saglamak amaciyla hukukta yapay zeka ve simiilasyon c¢aligmalarini igeren proje calismalari

devam etmektedir.

Insan kaynaklar1 yonetimine iliskin hedef ve bunlara iliskin uygulamalara Fakiiltemizde
onem verilmekte ve yetkinliklerin arttirilmasi hedefi benimsenmektedir. Bu baglamda hizmet
ici egitimlere 6zen gosterilerek, “Elektronik Belge Yonetimi Sistemi (EBYS) Egitimi”, “Resmi
Yazisma Kurallar1 Egitimi”, “Isyerleri igin Afet ve Farkindalik Egitimi”, “Sigaranin Zararlar
ve Birakma Yontemleri Egitimi”, “Etkili Iletisim Teknikleri Egitimi” ve “Is Saghg ve
Giivenligi Egitimi” bagliklarinda diizenlenen egitimlerle personel gelisimi ve is verimliliginin

arttirilmasi tizerinde 6nemle durulmaktadir.

Fakiiltemizde gerceklestirilen is ve islemlerde; konusuna gore “Gaziantep Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Smav Uygulama Esaslar1”, “Egitim Ogretim ve Intibak Komisyonu Usul ve
Esaslar1”, “Ders Kayit ve Danismanlik Rehberi”, “Lisans Tamamlama Usul ve Esaslar1”,
“Harcama Esaslar1” basliklarinda yapilan mevzuat ¢alismalari ile temel konularda uygulama

standartlar1 belirlenmis olup, mevzuata uygun olarak yiiriitilmektedir.
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Gaziantep Universitesi Sistem Yoneticisi Murat ATES tarafindan 29.12.2021 tarihinde
Fakiiltemiz idari personeline yonelik “Elektronik Belge Yonetimi Sistemi” konulu egitim

verilmistir.

Ogr. Gor. Erkan OZDEMIR tarafindan 29.03.2022 tarihinde Fakiiltemiz idari

personeline yonelik "Yazisma Kurallart" konulu egitim verilmistir.

Ars. Gor. Dr. Omer Faruk ERKAN tarafindan 31.03.2022 tarihinde Fakiiltemiz idari

personeline yonelik "Sigaramn Zararlari ve Bwrakma Yontemleri" konulu egitim

verilmistir.

14.04.2022 tarihinde Dog. Dr. Mehmet MURAT tarafindan Fakiiltemiz idari personeline

yonelik "Etkili lletisim Teknikleri” konulu egitim verilmistir.

10.05.2022 tarihinde Ogretim Gorevlisi Ali YALINIZ tarafindan Fakiiltemiz idari

personeline yonelik "Isyerleri I¢in Afet ve Farkindalik” konulu egitim verilmistir.

21.07.2022 tarihinde Ogretim Gorevlisi Omer UCTU tarafindan Fakiiltemiz idari

ersoneline yonelik "Is Saghgi ve Giivenligi” konulu egitim verilmigtir.
y4 Yy glg g
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HUKUK KALITE ILiSKiSi VE YUOKSEKOGRETIME KISA BiR BAKIS”

Prof. Dr. Esra Siverekli

Gaziantep Universitesi I.I.B.F. Maliye Boliimii

Ars. Gor. Buket Deniz

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Boliimii

Degisimin bas dondiiriicii bir hizla hakim oldugu 21. yiizyil Diinyasinda Devletlerin
toplumsal ihtiyaglarin giderilmesi amaciyla sunmus olduklar1 kamu hizmetlerinin aracist
konumunda olan kamu kesimi iiretici birimlerinin; s6z konusu gorev, rol ve sorumluluklar da
degisime ayak uydurmustur. Bu baglamda Yiiksekogretim Kurumlarinin gorev tanimi
kapsamindaki hizmetlerinin belirli standartlarda gergeklestirilmesinin  saglanmasinda
performans Ol¢limiinii igeren stratejik yonetim siirecinin de dahil oldugu kalite anlayis1 ve bu

anlayisin tesisinde kalite glivence sisteminin kurumsal boyutu ile kurulmas1 6nem kazanmustur.

Ulkemizde yiiksekogretim hizmetlerinin  yiiriitilmesinde 6z sahibi olan
“Yiiksekogretim Kurulu” tarafindan sunulan hizmetlere ulusal ve uluslararasi standartlarda
erisimin saglanmas1 amaciyla 2018 yilinda uygulamaya giren “Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” tarafindan getirilen diizenlemeler bu
kurumlar i¢in atilan Oonemli adimlardan belki de en Onemlisini olusturmustur. Nitekim
Devletlerin kurulusundan giliniimiize kadar gecen siliregte hukuk kurallar1 belirleyici ve
diizenleyici olmus ve tarihsel siirecin her déneminde toplumlarin vazgegilmez kurallarini
olusturmustur. S6z konusu kurallar bir taraftan diizenleyici yonii ile toplumsal yasam ve
kurallarin1 belirlerken, diger yandan yaptirima dayal1 yonii ile gegerlilik ve uygulanabilirlik
ozelliklerini uygulandig1r hemen her donemde tasimistir. Hizla degisen ve gelisen giiniimiiz
diinyasinda hukuk kurallar1 da degisen ihtiyaclar Olcilisiinde degisime ugramis ve hukuk
kurallariin aktorler arasinda diizeni saglama, koruma ve yaptirima dayali etkililigi ilkesinden
vazgecilmemistir. Giiniimiiz anlayiglarindan birini olusturan kalite anlayis1 hizmet ¢iktilarinda
etkililik ve verimliligin saglanmasi1 amaciyla standartlarin olusturulmasi yoniiyle hukuk
kurallarma yaklagsmis ve bu yoniiyle “diizen saglama” ve hizmet ¢iktilarinin kontrol altina
alinarak izlemesinin saglanmasi ve bdylece diizenleyici Onleyici faaliyetlerin gelistirilmesini

amaglamstir.

* Bu kisa sdz; Siverekli E., Deniz B. (2022), “Tiirkiye’de Hukuki Perspektiften Yiiksekogretimde Kalite Giivence
Sistemi”, Sosyal Bilimlerde Giincel Arastirmalar (Editér: Dog. Dr. Selminaz ADIGUZEL), Bilge Yayevi,
Ankara, 2022, ss:1-16 kiinyeli calismadan derlenmistir.
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Standartlarin olusturulmasi ve izlenmesinde 6nemli bir paya sahip olan denetim
kavraminin bu siirecteki onemi artmistir. Ozellikle stratejik yonetimin bir pargasini olusturan
performans yonetimi, ¢iktilarin performans gostergeleri tizerinden degerlendirilmesi agisindan
kalite giivence sistemini olusturan standartlarin belirlenmesinde 6nemli bir rol {istlenmistir.
Boylece toplumsal ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla devlet tarafindan gerceklestirilen kamu
hizmetlerinin ¢ikti boyutu ile degerlendirilmesinde; Ozellikle performans denetimi ve
yiiksekdgretim kurumu gibi kurum ve kuruluslarda da standartlarin giivence sistemlerinin

olusturulmasi yoluyla saglanmasi anlayis1 benimsenmistir.

Ulkemizde kalite giivence sistemlerinin olusturulmasinda yasal gercevede ongoriilen
ilgili mevzuat diizenlemeleri ile faaliyetlerini slirdiirmekte olan ve 2018 tarihli Yiiksekogretim
Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’'nde diizenlenmis olan
Yiiksekogretim Kalite Kurulu ¢caligmalarini; “Liderlik, yonetim ve kalite”, “egitim ve 6gretim”,
“arastirma gelistirme” ve “toplumsal katki” basliklarinda hukuki zeminde ve standartlarin

olusturulmasi yoniinde siirdiirmektedir.

Universitelerde kalite giivence sistemi yaklasimimi benimseyerek bu kurumlarin
yiiksekogretim sistemindeki i¢ ve dis kalite giivencesi, yliksekégretim kurumlarinin egitim-
ogretim, arasgtirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalite diizeylerine
iliskin ulusal ve uluslararas1 kalite standartlarina gore degerlendirilmesini hedefleyen ilgili
yonetmelik diizenlemeleri ile birlikte; yiiksekogretim kurumlarinda mali yonetsel anlamda
standart uygulamalarin yapilmasini 6ngoéren 5018 Sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanunu ile benimsenen ve kalite anlayisinda genis yer bulan temel ilkelerin gegerliliginin
onemini de vurgulamak gereklidir. Bununla birlikte, iiniversitelerin mali yapilarinin yonetsel
gelismelerine eslik etmesini saglamak bakimindan 6z kaynaklarmin gii¢lii ve arastirma —
gelistirme faaliyetlerinin gelismelerini saglayict yonde gelisme kaydetmesi de 6nemli bir

gereklilik olarak ifade edilmelidir.

Kuskusuz iilkemizde, kalite c¢alismalarinin hukuki diizlemde ele alinmasi;
uygulanabilirligin saglanmasi ve yapilan uygulamalarin tabana yayilmasi agilarindan oldugu
kadar ulusal ve uluslararasi1 gelismelerin takibi ve uyumun saglanmasi acisindan da énemli bir
gelismedir. Gelecek donemlerde kalite calismalarinin tiim kamu kurum ve kuruluslarinda daha
genis kapsamli olmak {izere idare hukukunun 6nemli bir ¢alisma alani olarak ele alinmasi

kagiilmazdir.
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GAUN  Hukuk  Toplulugu
tarafindan  doénemin  Insan
Haklar Haftasi’na o6zel olarak
“Kisi Ozgiirliiklerinin Felsefi
Temelleri” konulu séylesi Sayin
Dr. Engin Artkan in katilimi ile

gerceklestirildi.

Yiiksekogretim Kurumlariyla

y

Isbirligi ile Ilerliyoruz...
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KULTUR VE SPOR
MUDURLUGU
OGRENCI FAALIYET MERKEZI

BiR KARIYER Hukuk  Toplulugu  tarafindan
BiR HUKUK 15.03.2022 tarihinde Gaziantep Bolge

Adliye Mahkemesi Bassavcist Mustafa
Kemal COKDINC 'in katilimi ile "Bir
Kariyer Bir Hukuk - Savcilik Meslegi"

adli etkinlik diizenlenmistir.

KEMAL - ! 3 . o e o .
tige diye Mahkeres! Ogrencilerimizin Kariyer Hayatina

Bagsaveisi

Desteklerimiz Siiriiyor...

15 MART 2022 HERKES
1330 ICIN HUKUK! 7
HUKUK FAKULTESI AMFI-1
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Fakiiltemiz Hukuk Toplulugu
tarafindan organize edilen “4 Baslikta
Savunmanin Detaylar1” bashkh etkinlik
05.04.2022 tarihinde
gercgeklestirilmistir.

Uygulama Bilgileriyle Ogrencilerimizi

Donatiyoruz...
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Fakiiltemize  yeni kayit  yaptiran
ogrencilerimize yonelik Oryantasyon

Programlarimiz ile odgrencilerimizin

Universite hayatina uyumlarini
kolaylastirmay hedeflemekteyiz.
Programin sonunda Sahinbey

Belediyesi’'nin katkilariyla diizenlenen
sehir turumuz ile oOgrencilerimize
Gaziantep’i  tamitmayr da  ihmal

etmiyoruz.

Hep Birlikte Giicliyyiiz...

y
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Fakiiltemiz ev sahipliginde Tiirkiye
Insan Haklari ve Esitlik Kurumu
(TIHEK) tarafindan
gergeklestirilen  toplantida insan
haklar dersine iligkin miifredat

iceriklerinin glincellenmesi
konusunda  goriis  aligverisinde
bulunuldu.

Bolgesel Toplantilara Ev sahipligi
Yapwyoruz...
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Gaziantep Universitesi (GAUN) Hukuk
Toplulugu tarafindan “10 Aralik Diinya
Insan  Haklari  Giinii”  nedeniyle
hazirlanan ‘Insan Haklarinin
Korunmasinda  Teorik  ve  Pratik
Yaklasimlar'  paneli  ¢cok  sayida

ogrencinin katilimiyla gergeklestirildi.

Ogrencilerimizle Daha lyiye,
Daha ileriye...

4
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Gaziantep Universitesi (GAUN) Hukuk
Fakiiltesi ile Tiirkive Insan Haklar: ve
Esitlik Kurumu (TIHEK) isbirligiyle
diizenlenen ‘Insan Haklarinin
Kurumsallasma Pratigi: Ulusal Insan
Haklar: Kurumlari’ konulu konferans
GAUN Atatiirk  Kiiltiir Sahnesi 'nde
gerceklesti.

Dis Paydasimiz TIHEK ile Birlikte Yol
Almaktan Mutluyuz,...
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TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU (TiHEK)

Prof. Dr. Muharrem KILIC
TIiHEK Baskam

Ikinci Diinya Savasi’nda yasanan yikimlar, ayni acilarin bir daha yasanmamasi icin
uluslarin bir araya gelmesine ve insan haklarinin uluslararasi diizeyde normlagmasina ve
kurumsallasmasina yol agmistir. Bu siiregte bireylerin temel hak ve 6zgirliiklerinin yerel
diizeyde korunmasi da bir diger dnemli endise kaynagi olmustur. Birlesmis Milletler (BM)
Insan Haklari Komisyonunun 1946 yilinda “ulusal komiteler” kurulmas: y®niindeki
girisimlerinin ardindan, 1991 yilinda yerel diizeyde miinhasiran insan haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesi amaciyla faaliyet gosterecek bagimsiz ulusal kurumlara iliskin uluslararasi
standartlar1 belirleyen Paris Prensipleri kabul edilmis ve 1993 yilinda BM Genel Kurulu
tarafindan bu ilkeler onaylanmistir. Paris Prensiplerinde en genel anlamda ulusal insan haklari
kurumlarinin (UIHK), insan haklarmin korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla farkindalik
caligmalar1 yapma, insan haklari ihlallerini izleme ve ilgili makamlara tavsiyelerde bulunma
yetkileriyle donatilmig, devlet ile sivil toplum kuruluslari arasinda kdprii kurabilecek, mali ve
islevsel bagimsizliga sahip, kamu giiciinii haiz atipik kurumlar olarak teskilatlandirilmasi
ongorilmiistir.

Ulkemizde insan haklarmin kurumsallagmasinin tarihi, diinyadaki gelismelere paralel bir
bicimde 1990’11 yillara kadar gitmektedir. Insan haklar1 yapilari, ilk olarak yasama organi
blinyesinde komisyonlar veya vyiiriitmeye bagli birimler seklinde Orgiitlenmistir. Paris
Prensipleri ile uyumlu bir UITHK ’ya ihtiya¢ duyulmasina binaen 21/06/2012 tarih ve 6332 say1li
Kanun’la Tiirkiye Insan Haklar1 Kurumu (TIHK) kurulmustur.

TIHK in kurumsal kapasitesinin arttirilarak daha etkili hale getirilmesi, ayrimcilik yasag
ve esit muamele ile ilgili temel yasal ¢er¢evenin ve kurumsal yapinin diizenlenmesi, iskence
ve kotii muameleye kars1 iskence ve Diger Zalimane, insanlik dis1 veya Asagilayici Muamele
veya Cezaya Kars1 Sozlesme’ye Ek Ihtiyari Protokol (OPCAT) kapsaminda Ulusal Onleme
Mekanizmasinin (UOM) etkinliginin ve islerliginin arttirilmasi amaciyla Paris Prensipleri ile
ilgili Avrupa Birligi (AB) miiktesebat1 goz oniinde bulundurularak 20/04/2016 tarihli ve 29690
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirliige giren 6701 sayili Kanun ile Tiirkiye Insan
Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK) kurulmustur. TIHEK ’in kurulmasiyla birlikte 6332 sayili
Kanun’la kurulmus olan TIHK lagvedilmistir.

Semsiye Kurum olarak teskilatlandirilan TIHEK in ii¢ temel gorevi ve fonksiyonu
bulunmaktadir:

e Insan haklarmm korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla UIHK olarak gorev
yapmak,

e Iskence ve kotii muameleyi dnlemek amaciyla OPCAT hiikiimleri cercevesinde
UOM olarak gérev yapmak,

e Ayrimciliga karsi etkin miicadelede Esitlik Kurumu olarak gorev yapmak.

6701 sayili Kanun’la verilen ii¢ temel gorevin yan sira, 30/1/2016 tarihli ve 6667 sayili
Kanun ile uygun bulunan Avrupa Konseyi Insan Ticaretine Karsi Eylem Sozlesmesi ve
17/3/2016 tarihli ve 29656 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren Insan
Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmas: Hakkinda Yoénetmelik’in 5’inci maddesi
uyarinca kurulan Insan Ticaretiyle Miicadele Koordinasyon Komisyonu’nun 10/12/2020 tarihli

30
GAUN Hukukla Hep Birlikte Basariya...



Gaziantep Universitesi 50. Y1l Anisina

toplantisinda alman 2020/1.2 karar ile TIHEK, insan ticaretiyle miicadele alaninda yiiriitiilen
faaliyetleri izlemek ve raporlamak amaciyla Ulusal Raportorliik Kurumu olarak belirlenmistir.

UIHK olarak TIHEK, temel olarak insan haklari alaninda farkindalik arttirici faaliyetler
yiirtitmektedir. Bu kapsamda, ulusal ve uluslararasi diizeyde sempozyum, ¢alistay, panel vb.
etkinlikler diizenlenmekte, toplumda insan haklarina yonelik bilincin arttirilmasi amaciyla
kamu ¢alisanlari, sivil toplum kuruluslart mensuplar1 gibi farkli kesimlere egitim programlari
gerceklestirilmekte, ilkdgretim, ortadgretim ve lisans diizeyinde 0&grencilerle biraya
gelinmektedir. Ayrica, farkli illerde yerel diizeyde insan haklar1 meselelerini tartismak tizere il
insan haklar istisare toplantilar1 diizenlenmektedir. Bunlarin yani sira insan haklar1 alaninda
tematik raporlar hazirlamak, kamu ve sivil toplum kuruluslartyla ortak ¢aligmalar gelistirmek,
insan haklarinin uygulanmasini izlemek ve yillik rapor hazirlamak, gorev alaniyla ilgili
mevzuat ¢alismalarini izlemek, insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek gorevlerini de yerine getirmektedir.

TIHEK, UOM gorevi kapsaminda, iskence ve kotii muamelenin 6nlenmesi amaciyla
kisilerin Ozgiirliigiinden mahrum birakildigi veya koruma altina alindig1 cezaevleri,
nezarethaneler, geri gonderme merkezleri, psikiyatri hastaneleri, cocuk evleri, huzurevleri,
engelli bakim merkezleri vb. yerlere haberli veya habersiz diizenli ziyaretler yapmaktadir.
Ziyaretleri takiben raporlar hazirlanmakta ve raporlar kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ayrica,
ozgiirligiinden mahrum birakilan veya koruma altina alinan kisiler tarafindan yapilan bireysel
bagvurular incelenmekte, arastirilmakta ve karara baglanmaktadir.

Esitlik kurumu olarak TIHEK, ayrimcilik yasag: ihlallerini resen veya bagvuru iizerine
incelemekte, arastirmakta, karara baglamakta ve sonucglarmi takip etmekte, ayrimcilik
yasagiyla ilgili konularda sorunlar1 ve ¢6ziim oOnerilerini tartismak ve bu konularda bilgi ve
goriis aligverisinde bulunmak amaciyla, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari,
sendikalar, sosyal ve mesleki kuruluslar, yiiksekogretim kurumlari, basin ve yayin kuruluglari,
arastirmacilar ve ilgili diger kisi, kurum ve kuruluslarin katilimiyla olusturulan istisare
komisyonu ile diizenli toplantilar ger¢eklestirmektedir. Yani sira, ayrimcilik yasagi ve esitlik
konusunda farkindalik arttirma faaliyetleri ytiriitmekte, basin agiklamalar1 yaparak toplumda
konuya iliskin duyarlilig1 gelistirmeye ¢aligsmakta, yillik ve tematik raporlar hazirlamakta ve
kamuoyu ile paylagmaktadir.

Insan Ticareti Ulusal Raportdrliik Kurumu gérevi kapsaminda ise TIHEK, Insan
Ticaretiyle Miicadele Ulusal Eylem Plani'nin uygulanmasi da dahil olmak iizere, kamu kurum
ve kuruluslarimin insan ticareti ile miicadele faaliyetlerinin uygulanmasini izlemekte,
degerlendirmekte ve raporlar hazirlayarak caligmalarini resmi web sitesi iizerinden
paylagsmaktadir.

Kurumumuz, kendisine verilen gorevleri yerine getirirken ulusal paydaslarin yani sira
uluslararas1 muadil kurumlar ve insan haklar1 alaninda faaliyet gdsteren uluslararasi ve bolgesel
kuruluslarla da yakin bir is birligi kurmaktadir. Ayrica TIHEK, Ulusal insan Haklar1 Kurumlari
Kiiresel Ag1 (Global Alliance of National Human Rights Institutions/GANHRI) nezdinde 10
Ekim 2022 tarihinde B statiisii ile akredite edilmistir. insan haklarini1 korumak ve gelistirmek,
kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina alinmasi i¢in ¢aligmalar yapmak, iskence
ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek misyonuna sahip Kurumumuz, akreditasyon siireci
ile birlikte uluslararasi alanda taninirligini saglamistir.
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Gaziantep Universitesi (GAUN)
Hukuk  Fakiiltesi  tarafindan
hazirlanan, GAUN Hukuk
Fakiiltesi ve cesitli
tiniversitelerden ogretim
iyelerinin  katildigr 7. Yargi
Paketinin Degerlendirilmesi”

paneli basariyla gerceklestirildi.

Alanda Giincel Gelismeleri

Yakindan Takip Ediyoruz...
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Gaziantep Universitesi (GAUN) Hukuk
Fakiiltesi tarafindan hazirlanan, GAUN
Hukuk  Fakiiltesinden ve  c¢esitli
tiniversitelerden  ogretim iiyelerinin
katildigt  “Dogal  Afetlerin  Saglik
Hukuku Perspektifinden
Degerlendirilmesi” paneli basariyla

gergeklestirildi.

Katilimci Anlayisimizi

Etkinliklerimize de Yansitiyoruz...
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BiR HUKUK OGRENCISi PERSPEKTIiFINDEN

T.C. CUMHURBASKANLIGI
ULUSAL STAJ PROGRAMINDAN iZLENiMLER...

) Yagmur Isik
Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi 3. Sitmif Ogrencisi

Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi iiniversitede egitim
goren gencler icin istihdam edilebilirliklerinin artirilmasi, kariyer olanaklarina erisimde firsat
esitliginin desteklenmesi, staj imkaninin zorunlu staj gerektiren teknik boliimlerle sinirli kalmayip
tim boliimlere yayginlastirilmas: hedefi ile Kariyer Kapisi’n1 kurmustur. Program uygulamasi
Eyliil 2019 yilinda pilot uygulama olarak baslamis, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda tam
anlamiyla yiiksekogretim kurumlarinda yayginlik gostererek faaliyete gegmistir.

Ulusal Staj Programinda ogrencilerin sportif, akademik/mesleki, sanatsal/sosyal
yeterlilik degerlendirmeleri sonucunda aldiklar1 puanlara goére isveren olan Ozel sektor
kuruluslar1 veya kamu kuruluslar1 6grencilerin kimliklerini gérmeden seffaf ve esitlik¢i bir
sekilde staj teklifleri gobndermektedirler.

Bir hukuk 6grencisi olarak Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan staj
teklifi aldim ve bir lisans Ogrencisinin 4 yillik egitimi siiresince baska bir yerde elde
edemeyecegi bir firsat yakalayacagimi diisiinerek kabul ettim. Toplamda 20 is gilinii olan
stajima 03.07.2023 tarihinde bagladim. Benim gibi akademik hayata atilmak isteyen bir lisans
ogrencisinin, daha lisans egitimi bitmeden akademik ve idari konular1 inceleme, akademinin
ciddiyetini anlama, isteklerini degerlendirme ve bunlara gore hedefini daha iyi belirlemesine
olanak saglayacak olan bu staj siirecinin akademik olarak ilerlemeyip, diger alanlarda is sahibi
olmak isteyen Ogrenciler de dahil olmak {izere tiim Ogrencilere ¢ok fayda saglayacagini
disiinmekteyim. Hem fakiiltenin isleyisi hem de ilerde herhangi bir kamu kurulusunda dikkat
edilmesi gereken hususlarin 6grenilmesi agisindan oldukca faydali bir siireg...

Staj stirecim boyunca dekanlik, 6grenci isleri, fakiilte sekreterligi, tahakkuk gibi farkl
birimleri inceleme ve bu birimlerde calisma sansini buldum. Bu birbirinden farkli ancak
baglantili olan birimlerde ¢aligmanin en biiylik artilart verilen gorevler arasinda daha iyi
baglant1 kurabilmek, cesitli beceriler kazanmak ve farkli konumlarda c¢alisanlarla nasil iletisim
kuracagimi 6grenmek oldu.

Deneyim kazanmanin yani sira Ulusal Staj Programinin sagladigi bir diger fayda ise
ekonomik olarak emegin, ¢alismanin karsiligini vermesi oldu benim igin ve bu stajdan
yararlanan ve yararlanacak olan tiim gengler igin... Is hayatma atilmadan bir dgrencinin
okudugu boliim/fakiilte ile bu sekilde bir iletisim kurup emeginin karsiligini almasi 6grenciyi
gelecek i¢in heyecanlandirmakta ve umutlandirmaktadir. Nitekim genglerin/6grencilerin kendi
ayaklar1 tizerinde durmasimin ve ekonomik olarak bir nebze de olsa kendine yetebilmesinin
verdigi his ile 6grendikleri lisans hayati boyunca ilerisi i¢in iyi bir motivasyon kaynagi
olacaktir.

Tesekkiirler Cumhurbaskanlhgi Insan Kaynaklar Ofisi...
Tesekkiirler Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi. ..

34
GAUN Hukukla Hep Birlikte Basariya...



Gaziantep Universitesi 50. Y1l Anisina

ARASTIRMA VE GELISTIRME II
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AB ve Avrupa Konseyi Ortak Projesi
kapsaminda; 30.03.2022 tarihinde,
Do¢. Dr.  Ahmet  BOZDAG
moderatorliigiinde Dog¢. Dr. Taylan
BARIN i konusmact olarak katildigi
“Anayasa Mahkemesi Kararlarinin
Etkili Sekilde Icrasi” konulu seminer
Fakiiltemiz ev sahipliginde
gerceklestirilmistir.

Proje Dostu Fakiilte Olmaya
Adayrz...

- J
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Universitemiz TARGET Ofisi tarafindan TUBITAK Proje
Onerisi Gelistirme & Cagri Programlart kapsaminda
08.04.2022 tarihinde Fakiiltemiz Akademik Personeline

yvonelik olarak online egitim verilmistir.

Bizler de Egitimlerle Ilerliyoruz...
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P UNi A
( ‘e HUKUK FAKULTESI / \

3 !’ SOY I_ E S I Gaziantep  Universitesi ~ (GAUN)
Hukuk Fakiiltesi tarafindan

M|MSIZ lMR' mnmun hazirlanan konusmaciligini Cartage

Universitesi Hukuk, Siyasal ve Sosyal

Konusmaci ’ )

Dr. Nouha CHAOUACHI Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dr.

(Carthage Universitesi Hukuk, Siyasal ve Sosyal Bilimler , 5

Fakiiltesi Ogretim Oyesi) Nouha Chaouachi’in yaptigi

oGRON Moderator “Bagimsiz Idari Otoriteler” séylesisi

\a e
Hu\l‘;;‘:“m Dr. Ogr.Uyesi Lider BAL diizenlendi.
30

Erasmus Programi Kapsamindaki
Programlara Destek Oluyor ve
Ogretim Elemanlarimiz ve

Osrencilerimize Yonelik

Tarih: 17.05.2022 SALI Saat:13.30 Y Planlamalar Yapiyoruz...
Yer: Hukuk Fakiiltesi AMFI - 1 e K /

~
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30 Eyliil - 2 Ekim 2022 tarihlerinde 7.si diizenlenen Idare Hukuku Bulusmalar: toplantist
Fakiiltemiz ev sahipliginde gergeklestirildi. Cok sayida bilim insanini agirlayan
Fakiiltemiz Calistay ile Universitemiz ve Ilimiz tanitimina da katkr saglamis oldu.
Ulusal Etkinliklerde Yiiksekigretim Kurumlarimiz ve Bilim Insanlarimiz ile
Birlikteyiz...

J

Y
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Gaziantep Universitesi (GAUN)
Hukuk  Fakiiltesi ile Avrupa
Konseyi arasinda yapilan is birligi
cercevesinde Konseyin  hukuk
insanlarina  yonelik gelistirdigi
insan  haklart  temel  egitim
platformu olan Human Rights
Education for Legal Professionals
(HELP) kurslarmin agilis etkinligi
gerceklestirildi.

GAUN  Hukuk  Fakiiltesinde
diizenlenen, hukukg¢ular: ve diger
ilgili profesyonelleri Avrupa Insan
Haklari  Standartlar:  konusunda
egitmeyi  amaglayan  program
kapsaminda,  “Avrupa  Insan
Haklar: Sozlesmesine ve Avrupa
Insan  Haklari ~ Mahkemesine
Giris”, “lltica ve Avrupa Insan
Haklart Sozlesmesi” ve “'Cocuk
Dostu Adalet’’ bagliklariyla ii¢
ayrt HELP kursu Hukuk Fakiiltesi
biinyesinde agildi.

Isbirligi Dostu Fakiilte Olarak
Osrencilerimizi  Yararli  Her
Tiirlii Birliktelige Tesvik
Ediyoruz...

A

Y
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Gaziantep ~ Universitesi  Bilimsel
Arastirmalar Projeleri Birimi (BAP)
isbirliginde gerceklestirdigimiz
“2022-2023 Yili Arastirma Gorevlileri
Toplantisi” ile ARGE yetkinligimizi
arttirmayi hedefliyoruz.

Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri ile
Daha da Ileriye... j

~
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7. IDARE HUKUKU BULUSMALARININ ARDINDAN

) Dr. Ogretim Uyesi Bayram Ozbey
Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Boliimii

2014 yilindan bu yana, devlet ve 6zel tiniversitelerin hukuk fakiiltelerinin idare hukuku
anabilim dalinda gérev yapan 6gretim elemanlar1 yilda bir yapilan /dare Hukuku Bulusmalart
toplantilariyla bir araya gelerek giincel idari, akademik ve yargisal konular1 tartismaktadirlar.

Fakiiltemiz Idare Hukuku Anabilim Dali Baskan1 Dr. Ogr. Uyesi Bayram OZBEY’in
onerileri dogrultusunda 7. Idare Hukuku Bulusmalar: Toplantisimm Gaziantep Universitesinde
yapilmasina karar verilmistir. Diizenleme Kurulu ve Fakiiltemiz Dekanliginin yiiriittiigi
calismalarla “Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sisteminde Tagra Yonetimi ve Yerel Yonetimler”
konularinim tartisildigr 7. idare Hukuku Bulusmalar1 Toplantis1 (Calistay1), 30 Eyliil - 2 Ekim
2022 tarihlerinde Gaziantep Universitesi Turizm Uygulama Otelinde yapilmistir. Toplantiya
farkli tiniversitelerden 67 idare hukuku 6gretim elemani katilmistir.

Program 30 Eyliil 2022 Cuma giinii saat 14.00’te Atatiirk Kiiltiir Merkezinde agilis
konusmalartyla baslamis ve ardindan 1. Oturumda lisans ve lisansiistii diizeyde idare hukuku
egitiminin nasil olmas1 gerektigi tartisilmis ve deneyim paylasilmistir. Lisanstistii egitimlerini
yurt disinda yapmis olan 6gretim elemanlar1 aldiklar1 egitim siiregleri hakkinda bilgi vererek
Tiirkiye ile karsilastirma ve yararli deneyimler edinme imkan1 saglanmustir.

Toplantinin 1 Ekim 2022 Cumartesi giinii yapilan oturumlarinda Cumhurbagkanligi
hiikiimet sisteminde merkezi yonetim ve yerel yonetim iligkileri, tasra yonetimi, belediye
yonetimi ve il 6zel yonetimi bagliklar tartisilmistir. Cumhurbaskanligr hiikiimet sisteminin ve
uygulamasinin tagra yonetimi ve yerel yonetim sistemi iizerine olumlu ve olumsuz yansimalari
tartisilarak, daha etkin ve verimli tagra yonetimi ve yerel yonetimler olusturulmasina yonelik
oneriler sunulmustur. Son oturumda 7. Idare Hukuku Bulusmalar1 Toplantisina iliskin
degerlendirmeler yapilmis ve 8. idare Hukuku Bulusmalar1 Toplantisinin diizenleme kuruluna
karar verilmistir.

2 Ekim 2022 Pazar giinii ise sosyal etkinlik kapsaminda Gaziantep Biiyiiksehir
Belediyesinin katkilariyla katilimcilara Rumkale ve Gaziantep sehir gezisi yaptirilmistir. Hem
bilimsel hem de Tiirkiye’nin farkli {iniversitelerinden ve illerinden gelen 6gretim {iyelerine
Gaziantep’in tarihi ve kiiltiirel tanitim1 acisindan ¢ok yararli ve dolu dolu bir program icra
edilmistir. Katilimcilar her firsatta programin igeriginden ve uygulamasinda biiyiik
memnuniyet duduklarini ifade etmisler ve hazirlanmasinda ve uygulanmasinda emegi gegenlere
tesekkiirlerini bildirmislerdir.
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TOPLUMSAL KATKI
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GAZIANTEP UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI

Gaziantep $ahinbey Belediyesi tarafindan;
12 - 13 Ocak 2022 tarihlerinde
17.00 - 18.00 saatleri arasinda

Fakiiltemiz Kiitiiphanesinde

ogrencilerimize ¢corba ikraminda
bulunulacaktir.

Tum dgrencilerimizi bekleriz.

49
GAUN Hukukla Hep Birlikte Basariya...

Sahinbey Belediyesi tarafindan soguk

havalarda sinav doneminde olan

ogrencilerimize ¢orba ikrami

yapilmigtir.

Egitim-Ogretim Siireclerimizde
Yanimizda Olan Tiim

Paydaslarimiza Tesekkiirler...
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KULTUR VE SPOR
MUDURLUGU
OGRENCI FAALIYET MERKEZI

HUKUK TOPLULUGU

ZiRVESI

2)

Ars. Gor. Dr.

Uzman Klinik Psikolog
ugba Annag

MODERATOR _

02 MART 2022 CARSAMBA | 13.30

HUKUK FAKULTESI AMFIi 1

Avukat
Begim Giirel

HERKES iCIN 00

HUKUK! gaunhukuktoplulugu

GAUN Hukuk Toplulugu tarafindan Diinya Kadinlar Giinii dolayisiyla Kadin
Haklar Zirvesi gerceklestirilmistir.

Topluluk Faaliyetlerine Destegiz...
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Sanlwrfa Vakfi Sanlwurfa Subesi tiyelerine Fakiiltemiz Dekan Yardimcisi Dog¢. Dr. Ahmet
BOZDAG tarafindan “Insamin Adalet ile Imtihan: Neden Adil Olamiyoruz” konulu
seminer verilmistir. Program akabinde misafirlere Fakiiltemiz gezdirilerek, Fakiiltemiz

tamitimi yapilmustir.

Sivil Toplum Kuruluslarina Bilimsel Katki Saglhyoruz.
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GAZIANTEP UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI
ARABULUCULUK EGITIMLERI HAKKINDA

) Dog. Dr. Tayfun Ercan
Gaziantep Universitesi Ozel Hukuk Boliimii

Gilinlimiizde dostane yollarla uyusmazlik ¢éziim yontemleri i¢cinde en yaygin olarak
bilinen ve uygulanan arabuluculuk; bir 6zel hukuk uyusmazliginin tarafi olan kisilerin, 6zgiir
iradeleriyle sectikleri tarafsiz ve uzman bir tigiincii kisinin (arabulucu) hakemliginde, dava
acilmadan 6nce veya dava acildiktan sonra bagvurduklar1 bir uyusmazlik ¢6ziim yontemidir.

Arabuluculuk, uyusmazligin mahkeme disi, hizli ve kesin bir sekilde c¢oziilmesini
amaclayan bir usul hukuku kurumudur.

Arabuluculuk, zorunlu arabuluculuk ve ihtiyari arabuluculuk olmak {izere ikiye
ayrilmaktadir: Zorunlu arabuluculukta bazi uyusmazliklar i¢in mahkemeye dava agmadan 6nce
arabulucuya gitme zorunlulugu vardir. Zorunlu arabuluculuk, bu uyusmazliklar ag¢isindan dava
sartidir. Yani, arabulucuya gitmeden ag¢ilan dava, dava sart1 yoklugu nedeniyle reddedilir. Ticari
hukuku, is hukuku, tiiketici hukuku ve gayrimenkul hukukuna konu bazi uyusmazliklar zorunlu
arabuluculuk kapsamindadir. Ihtiyari arabuluculuk ise, taraflarin bir arabulucuya gitme
zorunlulugu olmadigr halde uyusmazligin ¢éziimii icin dava agmadan Once arabulucuya
basvurmay tercih etmesidir. Taraflar {izerinde tasarruf edebilecekleri her tiirlii 6zel hukuk
uyusmazligiyla ilgili ihtiyari arabuluculuk yoluna bagvurabilir.

Arabuluculuk kurumunun aktorii arabulucudur. Arabulucu, taraflarin aralarindaki asil
uyusmazligi ve menfaatlerini tespit ederek bu konularda tartigmalarini ve ¢éziim bulmalarini
saglamaya calisir.

Arabulucu olabilmek i¢in; Tiirk vatandasi olmak; hukuk fakiiltesinden mezun olmak;
5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yi1ldan fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suclar,
zimmet, irtikap, rligvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kagakeilik, gercege aykiri bilirkisilik yapma, yalan taniklik ve yalan
yere yemin suglarindan mahkiim olmamak; mesleginde en az bes yillik kideme sahip olmak;
teror Orgiitleriyle iltisakli veya irtibatli olmamak; arabuluculuk egitimini tamamlamak ve
Adalet Bakanliginca yapilan yazili sinavda basarili olmak gerekir.

Arabuluculuk egitimi vermeye yetkili kuruluslardan bir tanesi de Gaziantep Universitesi
Hukuk Fakiiltesidir. Bu kapsamda, fakiiltemiz biinyesinde 2023 yil1 icerisinde ikiser adet Is
Hukukunda Uzman Arabuluculuk ve Ticaret Hukukunda Uzman Arabuluculuk egitimleri
verilmistir.
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Genglerin Yiiksekogretime iliskin farkindaliklarini  arttirmak amacuyla
Universitemiz ve Fakiiltemiz tamtimimi yaptigimiz sosyal programlar

diizenliyoruz.

Gengler, Her Zaman Sizinleyiz...
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2021-2022  Akademik  Yili
Mezuniyet Anist
Kapsaminda”  Toplum ve
Adalet  Konulu  Fotograf
Yarismasi ve Sergisi
diizenleyerek 6grencilerimizin
sosyal etkinliklere katilimini

ozendiriyoruz.

Girisimci Genglerle

Mezuniyete Ilerliyoruz...
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Gaziantep

Universitesinde (GAUN)
“15 Temmuz Demokrasi
ve Milli Birlik Giinii”
etkinlikleri kapsaminda
GAUN Mavera Atatiirk
Kiiltiir Sahnesi’nde
diizenlenen anma
programina Fakiiltemiz

ev sahipligi yapti.

Milli Irademizle
Giiclityiiz...
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Fakiiltemiz tarafindan 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kapsaminda
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Isbirligiyle “E-Diinyada Cocuk Olmak” temali Resim
Yarismasi diizenlenmistir. Ogrencilerin “E-Diinyada Saglkli Cocuk Olmak”, E-
Diinyada Cocuk Haklar1” ve E-Diinyada Proje ve Cocuk” kavramlarin
betimleyecekleri bir resim yaparak konu hakkindaki farkindaliklarinin artirilmasi
hedeflenmistir.

Haydi Cocuklar Sanata...
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Fakiiltemiz  tarafindan 23
Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami Kapsaminda

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Isbirligiyle Gaziantep

Universitesi Egitim Fakiiltesi
Osretim Uyesi Prof.  Dr.
Bayram CETIN
Moderatorliigiinde, “E-
Diinyada  Cocuk  Olmak”

Paneli diizenlenmistir.

Cocuklar Bizim Diinyamiz...
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Fakiiltemiz ev sahipliginde
TIHEK isbirliginde 19 Mays
Atatiirk’ii Anma Genglik ve
Spor Bayrami Kapsaminda
Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile
birlikte 19 Mayis Atatiirk’ii
Anma  Genglik  ve  Spor
Bayrami Etkinligi

diizenlenmistir.

Gelecegimiz Genglerle

Gelecek...
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Fakiilte olarak toplumsal katki misyonumuzu onemsemekte ve ortaogretim

ogrencilerine yonelik planli tanitim faaliyetlerini yil boyunca siirdiirmekteyiz.

Sosyal Girisimcilikle Ilerliyoruz...
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FAKULTEMIZDEN NOTLAR

Meslek Tanitim Soylesilerinde
Yer Aliyoruz.

Hukuk Uygulamalart
Derslerimizde Uygulamadayiz.

Sosyal Temali Giinlerde
Toplumla I¢ I¢eyiz.

Egitim-Ogretim Yili Planlama
Toplantilart ile Yila Baglyoruz.

Kongrelerde Bilimsel Sunumlar
Yapryoruz.

Yarg: Kararlarinin
Gerekcelendirilmesinde Hukuk
Fakiiltelerinin Rolii Konulu
Calistaydayiz.

) Osretim Uyemize ve
Ogrencimize Anlamli Odiil

Ac¢tk Mahkeme Giinii Etkinligi
(Osgrenci Katilim)

Gaziantep Barosuna Saglik
Hukuku Temel Ilkeleri Konulu
Sunumdayz.

Erasmus+ K107 Egitim
Hareketliligi Kapsaminda
Yabanci Ortaklarimizi
Agirliyoruz.

Gaziantep Valiligél'nsan
Haklart Komisyonu Uyeliginde
Variz.

Gaziantep Barosu Staj Egitim
Merkezi Egitim Programina
Destegiz.
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Uzlastirmaci Egitimlerinde Yiizyilin Felaketinde Topluma Destegiz.
Yetkiliyiz.

I R ———
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6 SUBAT 2023 KAHRAMANMARAS PAZARCIK VE ELBiSTAN DEPREMi
DONEMINDE NELER YAPTIK?

Depremde Vefat Eden Ogrencilerimizi Rahmet ve Ozlemle Aniyoruz...

Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Universitemiz farkli birimleri ile isbirligi
icerisinde deprem sonrasi gerek 6grencilerinin, gerekse depremzede vatandaslarin yaninda
olmaya var giiciiyle gayret etmistir. Universitemiz Egitim Fakiiltesi ile birlikte deprem Bélgesi
icerisinde yer alan Islahiye ilgesinde AFAD ve psiko-sosyal destek personelleri ile birlikte
Fakiiltemiz akademik personelleri tarafindan vatandaslarimiza hukuki destek saglanmuistir.
Hukuki destek birimi olarak Fakiiltemiz personellerinin ilgili alanda bulundugu siire igerisinde;
vatandaslarin hukuki/resmi igerikli sorularini cevaplamak basta olmak {izere ihtiyaclarinin nasil
giderilecegi konusunda ilgili noktaya yakin olan Kaymakamliga yonlendirme yapmak suretiyle

hukuki destek calismalar1 yaklasik iki hafta boyunca stireklilik gostermistir.

Yiizyilin felaketi sonrasinda Fakiiltemiz tarafindan Universitemiz Genel Sekreterligi
izni ve bilgisi dahilinde ilgili bolgelerde yardim dagitimi konusunda koordineli destek saglama
faaliyetleri ytiriitiilmiistiir. S6z konusu yardim faaliyetlerine Egitim Fakdiltesi Dekanlig: ilgili
ogretim tiyeleri ile destek vererek, Bolgede cocuk ve genclere psiko-destek hizmeti saglamistir.
Siire¢ yonetimi Universitemiz Rektorliigii dahilinde gergeklestirilmis olup yapilan ¢alismalarin

tamami goniilliiliik esasi iizerine kurulu olup, kayith ve yazili riza beyant ile ylirttiilmiistiir.

Biiyiik afet 6 Subat depremi sonrasinda Fakiiltemiz Ogrencilerine ¢ok kisa siire
icerisinde ulasilarak, ihtiyag duyulan destek tiiriine gore giincel ve kirilganlik diizeyi
belirlenmis 6grenci listeleri olusturulmustur. Basta egitim-6gretimin  siirdiiriilebilmesi
konusunda olmak iizere ihtiya¢ odakli listeler anlik olarak takip edilmis ve bagis yoluyla
edinilen bilgisayar destegi dahil olmak tizere 6grencilere cesitli desteklerde bulunulmustur.
Fakiiltemiz kiitiiphanesinde bagis¢1 dis paydaslarimizin destegiyle “Depremde Vefat Eden
Ogrencilerimiz Anisia” olusturulmasi planlanan ve tamamlanma asamasima gelen “Bilisim

Kosesi” vefat eden 6grencilerimizi yasatacak bir adim olarak 6ngoriilmiistiir.

Periyodik araliklarla alinan online geri bildirimler yoluyla 6grencilerimizin yaninda ve
yakininda olmaya gayret ederek, yakin temas yoluyla egitim-0gretim siirecinin basarili bir
sekilde tamamlanmasi i¢in Fakiiltemiz tiim olanaklarim1 seferber etmeye gayret ettigimiz bir

donemin ardindan, boylesi felaketlerin bir daha yasanmamasini temenni ederiz. ..

Hukuk Fakiiltesi Dekanligt
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